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Mesacny plan Cinnosti RT

16.10.2023 - 31.10.2023

STFETNUTIE 5 KOOTAINatorom,
predstavenie timu a zoznamovanie sa o
16.10.2023 , . . rozvojovy
s timom, mapovanie prostredia - ; L . . .
- . . pracovnik MRK, vsetci klienti, ktori obecny urad, praca v
zoznamovanie sa s komunitou, o ) ) ) _ o .
31.10.2023 |, . 1. o bugaralii MBK fhalania  |INdIVidudlna planovania intervenciu poZaduju teréne
Stretnutie s koordinatorom,
predstavenie timu a zoznamovanie sa
16.10.2023 | timom, mapovanie prostredia -
31.10.2023 |kontakt s obyvatelmi MRK, ékolenie  |individudlna socialny pracovnik |intervenciu pozaduju teréne
Stretnutie s koordinatorom,
predstavenie timu a zoznamovanie sa
s timom, mapovanie prostredia - L,
i komunitou rozvoJovy
zoznamovanie sa s , ,
16.10.2023 o . . pracovnik pre
kontakt s obyvatelmi MRK, Skolenie , Y ) .. )
- . } pracovné MRK, vsetci klienti, ktori obecny urad, pracav
GDPR, skolenie BOZP e ey . . “ .. ,
31.10.2023 individualna poradesntvo intervenciu pozaduju teréne
Stretnutie s koordinatorom,
predstavenie timu a zoznamovanie sa
s timom, mapovanie prostredia -
zoznamovanie sa s komunitou, L,
16.10.2023 . . . rozvojovy
kontakt s obyvatemi MRK, skolenie , ‘e , - .
- GDPR. %kolenie BOZP pracovnik pre MRK, vsetci klienti, ktori obecny urad, pracav
, Skolenie AT oy . . v s ,
31.10.2023 individualna mladez intervenciu pozaduju teréne
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16.10.2023

31.10.2023

Stretnutie s koordinatorom,
predstavenie timu a zoznamovanie sa
s timom, mapovanie prostredia -
zoznamovanie sa s komunitou,
kontakt s obyvatefmi MRK, skolenie
GDPR, skolenie BOZP

individualna

rozvojovy
pracovnik pre
byvanie

MRK, vsetci klienti, ktori
intervenciu pozaduju

obecny urad, pracav
teréne

16.10.2023

31.10.2023

Stretnutie s koordinatorom,
predstavenie timu a zoznamovanie sa
s timom, mapovanie prostredia -
zoznamovanie sa s komunitou,
kontakt s obyvatemi MRK, skolenie
GDPR, Skolenie BOZP

individualna

Nenementorka

MRK, vsetci klienti, ktori
intervenciu pozaduju

obecny Urad, pracav
teréne

16.10.2023

31.10.2023

Stretnutie s koordinatorom,
predstavenie timu a zoznamovanie sa
s timom, mapovanie prostredia -
zoznamovanie sa s komunitou,
kontakt s obyvatelmi MRK, skolenie
GDPR, skolenie BOZP

individualna

Nene

MRK, vsetci klienti, ktori
intervenciu poZaduju

obecny urad, pracav
teréne

16.10.2023

31.10.2023

Stretnutie s koordinatorom,
predstavenie timu a zoznamovanie sa
s timom, mapovanie prostredia -
zoznamovanie sa s komunitou,
kontakt s obyvatemi MRK, skolenie
GDPR, Skolenie BOZP

individualna

Nene

MRK, vsetci klienti, ktori
intervenciu pozaduju

obecny Urad, pracav
teréne

HHHH R

Skupinova aktivita - predstavenie
timu MRK, rozhovory s obyvatelmi,
zistovanie potrieb

skupinova

rozvojovy
pracovnik
planovania

MRK

pracav teréne
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Skupinova aktivita - Oktober, mesiac

Ucty k starSim - hygienické navyky v rozvojovy
komunite, praca s mladezou a so pracovnik
HHHHHHRI#H |seniormi. skupinova planovania MRK pracav teréne
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Cinnnost alebo aktivita (odborna
¢innost, skupinova alebo komunitna
aktivita)

datum

pomenovanie - ndzov, v pripade potreby
strucna informacia o obsahu (napr. pri
skupinovych a komunitnych aktivitach),
pravidelnost (ide o pravidelnu alebo
nepravidelnd aktivitu?)

plan je tyZzdenny, zasiela sa reg.
koordinatorovi /nepodlieha jeho
schvaleniu/




Sposob realizacie
(skupinova, komunitna,
individualna)

Zodpovedny pracovnik

Cielové skupiny

uvadza sa: skupinova alebo
komunitna alebo individudlna
forma

meno a pozicia konkrétneho pracovnika,
ktory je za realizaciu zodpovedny
(neuvadzaju sa mena vsetkych
zUcastnenych pracovnikov)

¢o najkonkrétnejsie




poznamka (napr. kde sa aktivita kona)

akakolvek poznamka k aktivite, ktoru
pracovnik povazuje za doleZiti zaznamenat
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